
Профессиональное 
обучение 
женщин, имеющих 
детей дошкольного 
возраста

Пермский кра

Воспользуйтесь услугами
службы занятости

Пройдя обучение,
вы сможете:

освоить новую профессию;

повысить квалификацию;

быть в курсе последних измене-
н и й  в  тех н о л о г и и  р а б от ы  п о 
Вашей специальности;

восстановить деловую актив-
ность;

побороть страх выхода на работу 
после длительного перерыва;

повысить самооценку;

получить работу своей мечты!

Необходимые документы:

паспорт;

свидетельство о рождении ребенка;

документ об образовании;

копия документа, связанного с работой 
и подтверждающего нахождение в 
отпуске по уходу за ребенком до дости-
жения им возраста трех лет (для жен-
щин, состоящих в трудовых отношени-
ях);

трудовая книжка (для женщин, не 
состоящих в трудовых отношениях).

Перед направлением на 
профессиональное обуче-
ние воспользуйтесь услугой 
по профессиональной ори-
ентации.

Профконсультант  ЦЗН 
даст  рекомендации по 
в ы б о ру  о п т и м а л ь н о го 
направления для обуче-
ния и дальнейшей про-
фессиональной самореа-
лизации.
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женщины, состоящие в трудовых 
отношениях,  находящиеся в отпуске по 
уходу за ребенком в возрасте до 3 лет, по 
п р о г р а м м а м  п р о ф е с с и о н а л ь н о й 
переподготовки и повышения квалифи-
кации ; (Постановление № 1058-п)

женщины без профессионального 
образования, находящиеся в отпуске по 
уходу за ребенком в возрасте до 3 лет, 
(состоящие в трудовых отношениях) по 
п р о г р а м м а м  п р о ф е с с и о н а л ь н о го  
обучения ; (Постановление № 292-п)

женщины, имеющие детей дошколь-
ного возраста  (до 6 лет включительно), 
не состоящие в трудовых отношениях, по 
п р о г р а м м а м  п р о ф е с с и о н а л ь н о го  
обучения и дополнительного професси-
онального образования (Постановление 
№ 1058-п).

Участники мероприятия:

Всё  чаще  современные женщи-
ны  совмещают материнство с  
работой.

Помощь в  сохранении их  про-
фессиональной квалификации  
становится задачей госуда-
рственной важности.

Обучение в рамках 

Постановления № 1058-п 

возможно только 1 раз!

Реализация мероприятия:

Выбор образовательной организации 
и образовательной программы осуще-
ствляется женщиной самостоятельно  из 
реестра размещённого на сайте ЦЗН.

Направить заявку в ЦЗН через сервис 
i-szn.ru по ссылке «для граждан» -  «хочу
переобучиться» или другим удобным
способом (контакты на сайте cznperm.ru).

Женщине выдается:

направление на обучение 

или образовательный сертификат

- именной документ, подтверждающий
право на прохождение обучения. Стоимость
по Сертификату не более 46 300 рублей за
весь период обучения, не превышающий 6
месяцев.

Виды обучения:

Профессиональная
переподготовка

освоение навыков, которые будут 
востребованы на рынке труда 
Пермского края в ближайшей 
перспективе;

п о л у ч е н и е  д о п о л н и те л ь н ы х 
профессиональных навыков на 
базе уже имеющегося среднего 
специального или высшего обра-
зования;

Повышение
квалификации

совершенствование знаний и 
навыков в рамках осуществляе-
мой работодателем деятельности.

Профессиональное
обучение

При выборе профессии, требующей 
медосвидетельствования, необходимо 
пройти медкомиссию (за счет бюджетных 

средств только по Постановлению №292-п).

Женщинам, не состоящим в трудовых 
отношениях, в период обучения выпла-
чивается стипендия в размере МРОТ.

Обучение может проходить по  очной, 
очно-заочной (вечерней) формам обуче-
ния  с применением дистанционных 
технологий.

По окончании обучения женщине 
выдается диплом/ свидетельство/ удос-
товерение.
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Обучение организуется с целью 
дальнейшего трудоустройства. 
В соответствии договором о переобучении 
необходимо трудоустроиться в течение 3-х 
месяцев со  дня окончания обучения , 
предоставив в ЦЗН подтверждающий 
документ в течение 3-х дней. 


